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El seiior y la seiiora Ohshiro celebran con
miles de personas la convencion mundial
del 502 aniversario de Enagic en Okinawa
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= aguaeslo masmﬂéﬂeparalosseres
humanos. Sin agua, no hay vida. Por éso me
preocupo tanto pgﬂn-u@'r’a mision. Trabajaré
arduamente para continuar con nuestro
negocio durante muchos aflos mas” .

Hironari Ohshiro
Fundador y Director Ejecutivo de Enagic
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Mensaje del Sr. Ohshiro

Gracias por prosperary ayudar a Enagic a celebrar 50 aiios

El 22 de junio celebramos el 50° aniversario de Agua Kangen® y Enagic. Me senti muy, muy feliz de
poder celebrar este aniversario histérico con todos los que asistieron a la convencién mundial en el
Okinawa Arena y con las personas que no pudieron asistir en persona. Quiero agradecerles desde el
fondo de mi corazon toda la ayuda y el apoyo que le han brindado a Enagic. Desde esta pequeiaisla,
Okinawa, quiero hacer felices a todos en el mundo a través de Agua Kangen®.

Han pasado 50 aiios desde que comencé este negocio de compartir solidaridad a través de Agua
Kangen®y comenzamos este viaje juntos. Las personas de todo el mundo que forman parte del
negocio que construimos estan verdaderamente agradecidas por Agua Kangen®. Ahora hay mas de 2
millones de personas en todo el mundo que forman parte de la familia Enagic. Todo comenzé en
Okinawa, la pequena isla donde naci. Estoy muy orgulloso del hecho de que pude capturar el
mercado global desde la humilde Okinawa.

No puedes hacerlo solo. Siempre necesitas un socio. Mi esposa Yaeko me ha acompainado durante
mas de 53 afios, incluso antes de empezar Enagic. Esta celebracion del 502 aniversario no es solo
para mi, es para todos los empleados, distribuidores independientes, socios, amigos y familiares.de
Enagic.

Muchas familias forman parte de Enagic. La familia es el grupo social mas pequeio del mundo, por lo
que podemos trabajar juntos para ayudar a los demas. Poder ayudar a personas de todo el mundo
comienzadesde casa, por lo que creo que trabajar en familia deberia ser una prioridad. Con mi
familia y tu familia bebiendo y compartiendo Agua Kangen®, la cantidad de personas involucradas
seguira creciendo.

Comparte Agua Kangen® en tus comunidades y paises para desarrollar la salud fisica, la salud
financiera, la tranquilidad y la salud mental. Ayuda a que mas personas y familias alcancen la
verdadera salud. Bebe Agua Kangen® junto con ellos. Continuemos con este negocio y nuestro viaje.

Me mantengo con energia porque bebo Agua Kangen®y disfruto de Kangen Ukon
todos los dias. ¢ También tomas una dosis doble de Kangen? Si es asi, estoy seguro

de que también estas lleno de energia, fuerte y preparado.

Hace 50 aiios, la gente decia: "Eso es solo agua", pero esta es el agua que
puede cambiar la vida de las personas. jCambia tu agua, cambia tu vida!

Brindemos con Agua Kangen®. iKanpai!

Hironari Ohshiro LT
Fundador y CEO de Enagic 3
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La Convencion Mundial del 50°
Aniversario de Enagic Rompe
Récords y Supera Expectativas
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Mas de 7000 personas se reunieron en el Okinawa Arena el 22 de junio para celebrar la triunfante Convenciéon
Global del 50° Aniversario de Enagic. Los invitados de todo el mundo disfrutaron de dos sesiones. Por
supuesto, €l Agua Kangen® estuvo disponible en todo € lugar para mantener alos invitados hidratados.

L a sesion de la mafiana comenzo con los distribuidores socializando, bailando y tomandose selfies durante més de
una hora hasta que comenzo la cuenta regresiva. Un emocionante video musical mostré imagenes de Okinaway se
expandié aunavista dela Tierra desde € espacio queilustro e alcance global de Enagic. Finalmente, vimos manos
plantando un arbol joven, un guifio alas ceremonias de plantacion de arboles 6A2-3 de Enagic en la sede de ESPA.
El locutor trazo la trayectoria de Enagic "desde sus humildes comienzos hasta una poderosared global de
conexiones, amigos y familiares, cambiando |as vidas de millones de personas en todo € mundo”.

El fundador y director gecutivo de Enagic, Hironari Ohshiro, y su
Rl el _— esposa Y aeko aparecieron en la pantalla para una sesion de preguntas
: A RS  \ respuestas antes de subir al escenario. Camin por el pasillo con un
g q;,_\\ e L saiant “ v s‘v traje negro, estrechando manos. Y agko llevaba un vestido negro con
Sy \;\*‘f ”‘gﬂfi f}égﬁ'{'- flores y un saco blanco. Un musico toco un sanshin (instrumento de

o Ay AT "’- cuerdatradicional de Okinawa) y cantd una cancién con letras

"“\' , inspiradas en Agua Kangen®.

| El Sr. Ohshiro pronuncié un discurso poderoso que sereflgjaen el
ﬁ “Mensgje del Sr. Ohshiro” en lapagina 3. LIevd a miembros de su
ol familia a escenario parasaludar ala multitud entre aplausos
atronadores, incluidas sus dos hermanas, Hisako y Y oriko, su hijo,
Hiroki, y dos hijas, Kaori y Rika. El Sr. Ohshiro también present6 a
sus nietos.

i
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Bailarines de Ryukyu en trgjes tradicionales actuaron junto alos
tambores eisa. El Estudio de Danza RyukyuHiraeKinjyo presentd
"Y otsudake". Dos personas juguetonas realizaron unaactuacion en

deledn, rodando, pardndose y sdiendo del escenario moviendo la
cola. La Sociedad de Investigacion de Artes Escénicasy Literatura
de Ryukyu de la Universidad Internaciona de Okinawa presentd un
piezallamada "Super Mamidoma'. Bailarines y muisicos en tunicas
tradicionales blandieron azadas 'y otras herramientas agricolas,
cantaron y tocaron sanshins. Este grupo representd alos jovenes de
laidatrabgjando arduamente en la agricultura y rezando por una
cosecha abundante.

Un dramatico video tributo resumi la historia de 50

| anos de Enagic. "Después de que Ohshiro

experimentara adversidades como distribuidor parael

¥ mayor fabricante de electronicos de Japon [SONY],
decidi6 crear un mejor camino paralos emprendedores

L através del plan de compensacion de 8 puntos

patentado por Enagic,” dijo un narrador. "Comenzando
con la apertura de la oficina de Enagic USA en €

2003, Ohshiro utilizaria €l marketing basado en las
personas parallevar la oportunidad de Enagic por todo

el mundo. Enagic también introdujo nuevos

productos emocionantes, incluyendo el ionizador de Agua Kangen®, la Leveluk K8, y lapopular SPA minera de
iones Anespa DX. A medida que la compafiia apoya el crecimiento de los distribuidores, |os productos de Enagic se
encuentran en masy més hogares. jDesde Japon hasta los Estados Unidos, Europa, e Medio Oriente y Africa, mas
del 1% de los hogares poseen y usan un producto Enagic! Y ahora, 50 afios después, mira donde esta Enagic en el
2024: 2 millones de distribuidores. El lider del mercado global en ionizadores de agua. Gracias alos lideres del
legado que han hecho crecer a Enagic en la potencia global para el bien que es hoy.”

Lasesion delatarde incluyd ceremonias de reconocimiento paralos Distribuidores Independientes que han
alcanzado los rangos 6A2-3, 6A2-4, 6A2-5y 6A2-6. Los invitados también presenciaron presentaciones sobre el 20°
Aniversario de Kangen Foods, con el mayor reconocimiento para Ukon y Curry/Beef. Los asistentes también
conocieron alos estudiantes de la Escuela Secundaria de Deportes de Enagic, quienes cantaron su himno. Lagente
disfrut6 de actuaciones de tambores eisa, danzaryukyu y sanshin. Un divertido set de baile con DJ cerr6 €
espectaculo. ‘
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Lideres principales enardecieron a la multitud del Arena de

Okinawa con discursos en la Convencion del 502 Aniversario

La Convencion Global del 50° Aniversario de Enagic, celebrada el 22 de junio, tuvo mas momentos destacados de los
gue E-Friends pudo capturar. Aqui estan algunas de las ideas més memorables de los lideres principales,citadas en
orden de aparicion, quienes hablaron einspiraron alos asistentes en el Arena de Okinawa y alas personas que vieron
el evento por transmision en vivo.

6A4-5 Clint Morgan and Kristie Ord, Australia

1. Cultura. "Piensa en € tipo de cultura que quieres crear en tu organizacion.
Para nosotros, fue una cultura de comunidad, de colaboracion, donde todos
trabajan juntos y ganan. También creamos una cultura de diversion.
Cuanta mas diversion tengas, mas dinero ganaras.”

2. Espacios de apoyo. "Crea cosas para gque tu equipo gane. Hemos hecho
mas de 1,000 seminarios web en los Ultimos 7 afios. Hemos creado toda
una plataforma de aprendizaje.”

3. Eventos. "¢Estamos todos de acuerdo en que algo magico sucede en estas
salas? Algo se dispara dentro de nosotros, y luego volvemos a nuestras
vidas, volvemos a nuestro negocio e inyectamaos esa energia en lo que
estamos construyendo.”

IN OKINAWA

6A12-6 Eli, Jillina and Wadia Dafesh, Estados Unidos

"Al final del dia, ¢en qué negocio estamos? No estamos en el negocio del agua. No somos un negocio de mercadeo en red.
Estamos en & negocio de la conexidn, y nuestra habilidad para hacer un amigo es como hacemos lo que hacemos. Yasea
en linea, no importa. Se trata de desarrollar socios alargo plazo para € resto de tu vida.”

"Nos conectamos por primera vez con € Sr. Ohshiro y su filosofia de
Salud Verdaderay de difundir € bienestar social globamente con
solidalidad y esta idea de que las personas podrian tener libertad
persondl, libertad de salud, libertad financiera, libertad espiritual, paz
mental y saber quién eres. Tomamos ese mensgje, olvidamaos nuestros
propios desafios, olvidamos las luchas que estébamos teniendo, y 1o
llevamos alas familias... hicimos todo tipo de cosas. demostraciones
en casa, demastraciones en hoteles, demostraciones en iglesias,
demostraciones en la oficina de Torrance, detrés de autos, en
cualquier lugar y en todas partes... Nos encanta la idea de que
estabamos buscando personas que tuvieran un ardiente deseo de
cambiar su vida."

6A4-5Mike Dreher and Darren Ewert, Canada

"Han pasado ocho afios desde que comenzamos este vige. De inmediato nos dimos cuenta de que esto iba a ser algo
enorme. Y no estoy hablando de enorme financieramente. Todos sabemos lo lucrativo que puede ser € plan de
compensacion patentado de 8 puntos de Enagic. No hay nada como eso, pero en realidad estoy hablando de algo mucho

més importante. Estoy hablando del tipo de satisfaccion que obtienes

cuando introduces a alguien en esta oportunidad, y tienes ese momento en € que ves
laluz encenderse en ellos por primera vez. Empiezan a ganar € tipo de dinero que
finalmente merecen, y finalmente tienen los medios para no solo cambiar sus vidas,
sino las vidas de sus familias, y las vidas de todas sus generaciones futuras. Tienes
este momento en el que dices parati mismo, Yo soy e que les presentd eso. Y o soy
el que hizo eso posible.” Y trabgjas diay noche a su lado para ayudarlos a alcanzar €l
éxito. Ahora eso es realmente algo notable. Cada uno de nosotros esta creando ondas
en e mundo. Estamos ayudando alas personas a despertar y a darse cuenta de su
potencial, quienes, a su vez, estan saliendo y ayudando a otros a despertar y a darse

cuenta de su potencial completo. Haz algo ahora mismo.”
Global E-Friends 2024.07




6A2-6 Diem L a, Estados Unidos

"Estar aqui parece un suefio hecho realidad porque nunca crei que en e mundo
hubiera alguna oportunidad que me hiciera cambiar mi vida... Soy una mujer
muy ordinaria. No s& mucho inglés. No soy buena con las computadoras. No
tengo mucho dinero. Naci en Vietnam, y mi padre fallecio temprano. Tuve que
cuidar de mis dos hermanos menores y de mi madre... Siempre quise ganar
mucho dinero para cuidar de mi madre y de mi hermano menor que alin viven
en Vietnam... Eramuy timida antes y tenia miedo de hablar delante de la gente.
Gracias, Enagic, por darme las herramientas para tener éxito y transformarme
en la nueva version que ahora soy.”

6A2-3 Colten Echave, Estados Unidos

"Mi primer afio, probablemente regalé 2,000 galones de agua. Lleveé a 40
personas a una demostracion grupal e hice una venta mi primer afio. Fue stper
dificil. Mi familia se burlé de mi. Mis amigos se burlaron de mi. Estaba soltero.
Ni siquiera podia conseguir unacita. Fue un primer afio muy dificil. En mi
primer evento de Enagic, estaba demasiado avergonzado para siquiera tomar una
foto. Un afio después, tuve una venta. Para mi segundo evento, pude llevar ados
personas... Después de este evento, vi alas personas en e escenario y pensg, 'Si
ellos pueden hacerlo, yo también." Asi que trabajé tan duro como pude. Era
entrenador personal. Uno de mis mentores dijo, 'Ten un trabajo que pague tus
cuentas y construye un negocio a lado que te hara unafortuna.' Segui

. . . . . En ic 50th a
construyendo esto a lado, y finalmente, pude dejar mi trabajo y dedicarme a Globaaigc‘o::égtﬁf

tiempo completo... Antes de que las redes sociales fueran algo, |o que tenias que
hacer erareservar citas. Lo hice. Mostré a 5,000 personas nuevas como
involucrarse en este negocio en un afio. Una demostracion a dia mantiene los
cheques de comision en camino... Hacia una a dia, hacia dos a dia, haciatres a
dia. Y eso cambié mi vida por completo.”

6A2-5 Shukla Nageshwar, India

"Uno de mis maestros me dijo que hay dos dias importantes en la vida de un ser
humano. Dia 1) Has nacido en esta tierra. Dia 2) Cuando descubres por qué has
nacido en esta tierra. Para mi, el primer dia fue el 25 de diciembre de 1992. El
segundo dia, el dia méas importante de mi vida, fue el 22 de agosto del 2018. Ese fue el
dia en que conoci a Enagic.”

"Voy adarte 5 principios que yo y mi equipo siempre seguimos:

Mi negocio es mi responsabilidad.

Si el por qué esta claro, entonces mi destino esta cerca.

Mi red es mi valor neto. Asi que construyamaosla.

Si entreno duro, entonces trabajo f&cil. Esa eslarazon por la que me converti en €
6A2-3 més joven y rapido del mundo en solo 17 meses.

5. Unidos nos mantenemos y divididos caemos.”

WD PE

6A2-6 Balazs Kardos, Estados Unidos

"Nuestros padres sacrificaron tanto para darnos esta oportunidad de estar donde estamos hoy. Necesitamos recordar
siempre sus sacrificios. Mi madre trabg6 en tres trabajos. Mi padre fallecio alos 54 afios de cancer y trabajo toda su
vida solo para darnos una mejor oportunidad y darnos esperanza. Nos trgjo a Canada, donde habia mas oportunidades
gue en nuestra tierra natal en Europa. Estamos en el Arena porgue nuestros padres nos trajeron a esta puerta. Si puedes
recordar esto, tendras un impacto mucho mayor a pasarlo atu generacion paratus hijos y sus hijos.”

7 | Global E-Friends 2024.07



"Una cita que aprendi a principios de mis 20 afios fue, 'La mayoria de las
personas mueren alos 25 y no son enterradas hasta los 80." ¢Qué significa eso?
La gente dgja de elegir crecer. Pero todos ustedes agqui en esta sala, a pesar de su
edad, estén eligiendo constantemente crecer, se estan poniendo en situaciones
incomodas, se estan desafiando a si mismos, estan cometiendo errores, estan
trazando su camino hacia €l éxito. Y creo que eso es realmente hermoso.”

6A14-7 Cynthia Briganti, Estados Unidos
"Perseguir millones no te dalibertad, pero s persigues la libertad, obtendrés
millones.”

"Larazon por la que estamos agui es que quieres aprender de las personas que
llegaron alacima, ¢verdad? No estamos aqui para presumir. No estamos agui
para competir. Soy muy exitosa en la vida porque nunca compito con nadie.
Compito con mi produccion del mes pasado. La produccién presente es parala
gloria de Dios. No es parami."

6A12-7 Romi Verdera, Estados Unidos

"Hace casi 20 afios, Mr. Ohshiro fue a California. Estaba en una reuniéon
japonesa. No entendi mucho. Todo lo que sabia era que €l agua estaba
funcionando y estaban ganando dinero. Estaba en bancarrota. No tenia
trabgjo. Mi esposa trabajaba atiempo parcial, y necesitaba algo de dinero
para pagar mis cuentas. Asi gue me uni, volvi a Nueva Y ork. Todo lo que
teniamos era el probador de pH. Comencé a hacer demostraciones tres veces
al dia de casa en casa. En tres meses me converti en 6A. Ese fue €
comienzo. Y luego crecimos. Nos llevaron a Okinawa. Eramos unos 10, yo,
Cynthia [Briganti], Jayvee [Pacifico], Eli &Jillina [Dafesh], Bob Gridelli.
Eramos 10. Regresamos y éramos 50. Luego éramos 100. Después, 500.
Hoy somos 8,000. Somos mensajeros de suefios. Y 0 solo era una persona

' que sofiaba con tener una vida mejor. Y ese suefio se hizo realidad.”

6A3-7 Dang Nguyen, Estados Unidos

“Sigue sofiando en grande y sigue los pasos de los lideres exitosos. Esta es realmente una oportunidad paratodos. Solo
ocurre una vez en nuestra vida. Tenemos que hacerla realidad con acciébn masiva. Creo firmemente que la accion
masiva producira los resultados. Lograras cualquier triunfo que desees. Un dia, cada persona aqui alcanzaré el 6A2-7
COmo Yo... Junto con Enagic, somos campeones.”
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Productores destacados de Enagic y ganadores de
concursos celebraron el 502 aniversario oficial de

Enagic el viernes 21 de junio del 2024 con una Cenay
Recepcion VIP en la sede de E8PA en Sedake, Okinawa.

O | Globa E-Friends 2024.07
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Distribuidores Independientes Comparten Impresiones del 502

Aniversario de la Convencion Global de Enagic

Distribuidores Independientes que asistieron ala Convenciéon Global del 50° Aniversario de Enagic en el
Arena de Okinawa aln estaban emocionados después del evento del 22 de junio y de recorrer las
instalaciones de Enagic en Japdn. Docenas de distribuidores compartieron mensajes conmovedores en el
plataforma de “impresiones’ de enagic-convention.com. Aqui estan algunas de las citas mas memorables
basadas en sus experiencias reveladoras.

1A Dr. Amit Pamnani & 1A Purvi Amit Pamnani, 6A Dushyant
Dadhaniya & 6A M onaDadhaniya, 1A Dr. Devinderkaur Dham
Kapoor and 2A Amit Kumar Kapoor, and 1A Vikas Sultania, Dubai
“La Convencion Global del 50° Aniversario fue un evento notable. El
aniversario histérico de Enagic destaca su compromiso de larga datacon
la produccién de productosde alta calidad que promueven la Salud
Verdaderay el bienestar através de soluciones de aguaionizada. El
evento principal en el Arena de Okinawa estuvo bien organizado y fue
muy informativo. Fue un placer conectarse con otrosdistribuidores y
posibles distribuidores de todo e mundo. Esta experiencia ha beneficiado significativamente nuestro rol como
distribuidores.”

2A Tamara Chayban, Dubai

“El vigje a Japdn reforz6 mi creencia en los productosy en el negocio. Visitar las fabricas y conocer alas personas
detras de escena lo hizo més personal. No es solo una méaquina. Es una maguina hecha a mano, y es artesanal. Conocer
atodala comunidad de Enagic en e Arena de Okinawa me dio una nueva perspectiva de lo que es posible y delo lgjos
gue puedes llegar mientras sigas adelante. Fue mégicamente holistico.”

5A Natalia Nesteruk, Dubai

“Con todo mi corazén, mis més profundos agradecimientos, Sr. Hironari Oshiro, por la oportunidad de tocar los
origenes de Enagic y por organizar la celebracion del 50° aniversario de la compafiia. También agradezco la ayuda de
todo el equipo profesional y amigable de gerentesy empleados de todoslos paises donde las oficinas de Enagic estan
abiertas por su apoyo en cada etapa... Fue un vigje inolvidable, muy importante parami y los miembros de mi equipo.”

6A2-2 Nigora Ismail, Dubai

“El evento fue una mezcla perfecta de elegancia y festividad, reflejando verdaderamente el notable vigje y los logros
de la compafiia alo largo de los afios. Todo estuvo perfectamente organizado. Tuvimos un tiempo maravilloso
visitando las instalaciones. € Arena de Okinawa estaba bellamente decorado, creando una atmosfera célida y
acogedora. El programa fue atractivo y bien organizado, con discursos inspiradores de lideres clave, una exhibicion de
los hitos de la compariia y deseos sinceros. Ademés, € entretenimiento en vivo agregd un togque de sofisticacion.”
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6A Hind Afifi, Dubai

“Lacelebracion del 50° aniversario fue un éxito increible, desde la organizacion impecable hasta los oradores
ingpiradores y el espectaculo — supero todas las expectativas. Ver a 7,000 distribuidores de todo e mundo
reunirse para celebrar su éxito fue increiblemente motivador e inspirador. Estoy profundamente inspirada por la
vision y e compromiso del Sr. Ohshiro con un futuro mas brillante para nosotros y nuestros hijos. Enagic esta
transformando vidas a nivel mundial y haciendo un impacto positivo en lasalud, lariquezay el medio ambiente.
Esta celebracién me dio unavision claradel increible impacto y potencia de este modelo de negocio parami 'y
mi equipo. jNos vemos el proximo afio para celebrar nuestros logros juntos!”

6A2-3 Pak & Lok, Hong Kong

“Todavia me siento tan emocionado e inspirado. El lugar estaba lleno, vibrando de emocion y aegria.
Distribuidores y entusiastas de todo € mundo se reunieron, bendiciendo y compartiendo ideas entre si. Podias
sentir e amor que todos tienen por esta marca.”

4A Evelyn Paredes & 5A Manny Chumiso, Estados Unidos

“Ver alideres detodo el mundo ser exitosos a pesar de los desafios economicos y la adversidad fue muy
inspirador. Dejamos todo atras para venir a este evento Unico en la vida para celebrar con el Sr. Ohshiro,
nuestros queridos gerentes y toda nuestra familia de Enagic... Esperamos continuar nuestro viaje con Enagic y
bendecir amas familias para encontrar la Salud Verdadera.”

6A Distribuidor Anénimo, Estados Unidos

“Caminar por el escenario como un nuevo 6A fue increible, estoy Ilorando ahora mismo solo de pensarlo, pero
también llorando pensando en toda la experiencia. Siempre me encanta simplemente ESTAR con la gente de
Enagic. Es uno de los sentimientos més especiales. Fue increible estar o -

en Okinawa, €l corazon de Enagic y latierranatal del Sr. O.” o 8" QN

6A2 Lyndell Enns, Canada

“Mi mayor aprendizaje fue unamejor comprension delo GRANDE
y diversa que es la oportunidad de Enagic y cuanto se puede
aprender de aquellos que ya lo han logrado alo grande. Nuestro
tiempo juntos celebrando e 50° aniversario de Enagic también fue
inspirador porque destaco los valores de Enagic de solidaridad,
comunidad y familia, tal como demuestran el Sr. Ohshiroy su

esposa.”
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5A Mihaela Ceobanasu, Canada

“Estoy inmensamente agradecida por la oportunidad
de ser parte de un hito tan significativo. Compartir
esta ocasion con 20 estimados socios comerciales lo
hizo aln mas especial. Juntos, exploramos la vibrante
y culturalmente rica ciudad de Tokio y Okinawa,
Japdn. La oportunidad de visitar estoslugares
notables, que nunca habia sofiado antes, fue posible
gracias a huestra asociacion con Enagic, y por eso,
estoy profundamente agradecida. El evento en si fue
una experiencia poderosay emocionante. Cada orador
transmitié un mensgje resonante y unificador que €
Sr. Ohshiro ha defendido; no somos solo colegas o
socios comerciales, sino unafamilia. El énfasis en la
unidad, la perseverancia y la vision compartida era
palpable, reforzando los valores que han sido la piedra
angular del éxito de Enagic.”

Digtribuidor Anénimo, Japan

“Esta experiencia parecia una oportunidad para
transformarme. Realmente se sintié como renacer. Estar ali y
sentir la atmosfera de primera mano es algo que no se puede
experimentar através de Zoom o una pantalla.”

Distribuidor Anénimo, Japan

“La cuentaregresiva en la pantalla comenzo, y se sintié6 como
S estuviera en una pelicula. EI momento en que la cuenta regresiva llegd a O fue increiblemente poderoso, casi me hizo
llorar. Los discursos de los galardonados también fueron poderosos, y me conmovié profundamente escuchar sus
historias de perseverancia y superar dificultades sin rendirse.”

Digtribuidor Anénimo, Japan

“Los lideres principales, independientemente de su nacionalidad, inicialmente enfrentaron luchas y preocupaciones
similares, pero no serindieron, creyeron en si mismos y, finalmente, cambiaron sus vidas. Esto fue muy inspirador...
Estoy decidido a seguir adelante con una determinacion renovada, paso a paso, alcanzando titulos mas altos.”

Digtribuidor Anénimo, Japan

“Me senti abrumado por la magnitud de la convencion y la diversidad. Cuando vi a Sr. Ohshiro presentar un
sanshin (un instrumento musical tradicional de Okinawa) a los lideres principales, mi hija me pregunté: '¢cTu
también recibirds uno, mama? Le respondi: 'Si, lo haré.' Definitivamente caminaré por ese escenario... ¢COMo
alcanzaré mi objetivo? Los lideres principales deben haber sido todos principiantes a inicio. Seguiré avanzando,
tomando accién y progresando paso a paso.”

Digtribuidor Anénimo, Japan

“Estuve dudando hasta el dltimo momento sobre asistir a la
Convencién del 50° Aniversario de Enagic, pero estoy
verdaderamente feliz de haberlo hecho... El tema recurrente de
los discursos fue la perseveranciay no rendirse. Estoy ansioso
por seguir difundiendo este mensaje a personas importantes en
mi vida.”
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~ Felicitaciones al Equipo de Béisbol de la Escuela Secundaria
Deportiva de Enagic por quedar en 22 lugar en el Torneo de Okinawa
del Campeonato Nacional de Béisbol de Escuelas Secundarias

- L os periddicos lo describieron como uno de los mejores juegos en la
s historia del béisbol de escuelas secundarias. El estadio, quetiene

capacidad para 15,000 personas, estaba lleno a su méxima capacidad.
Aproximadamente el 60% de los asientos eran partidarios de Enagic.

L osjugadores dieron todo de si. Recibimos
mensajes de muchos distribuidores diciendo
gue estaban conmovidos por la actuacion.

El Sr. Ohshiro también fue conmovido por
laactuacion y envio animos alos jugadores -
para su futuro. e

Global E-Friends 2024.07
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e BENEFITS OF e

KANGEN

This type of water is

perfect for drinking Usage:
and healthy cooking. ® drinking, food
This preparation, coffee

electrolytically-reduce and tea, soups and
d, hydrogen-rich water stews, and watering
works to restore your H 8 5 9 5 plants.
body to a more alkaline —
state, which is optimal p . -

for good health.
FOR

DRINKING

‘{';'!'. e

DRINKING COFFEE &TEA
Drink Kangen Water® throughout the You'll be surprised at the wonderful
day. Unlike tap water, Kangen Water® color, taste, and aroma of coffee or
has no unpleasant odor, tastes lighter, tea prepared with Kangen Water®.
and has a pleasantly sweet flavor. © .| You can also use less coffee or tea

-
]

. and still achieve a full rich taste due

to the water's extractable ability.
FOOD PREP | ,
Clean vegetables and fish. Enhance ¥ 4 COO Kl N G

the flavor of broccoli, onions, bamboo
Kangen Water® draws out the flavor

of ingredients so they get tender and
juicy. Therefore, food doesn't need as
much seasoning, and excess salt can
be avoided.

etc. by pre-boiling them in Kangen
Water®, Use less condiments and salt.
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NEW MARKET
*EXRANSION

DAILY 8-POINT CONTEST —

Win a daily bonus for your 8-point sales!

OPEN TO ENAGIC DISTRIBUTORS

« B
OF ALL RANKS Enagic
SALES
* Goal: Recrult new Distributors and R e, REQUIREMENT*
consumers
1 $500
* Contest-Specific Point Calculations: " $460
» Three (3) Ukon DD = One (1) 8-point sale 3 §440
+ Two (2) Emguarde = One (1) 8-point sale
« EBPA Bronze Membership = One (1) 8-point sale 4 $420
* Tokurel, Cancellations and Unpaid sales J 3400
do not count 6 $380
« Self-purchase does not count g +40
8 $340
« See tahle for minimum nrgdugt caleg
requirements 3 20
10 $300

*MINIMUM SALES FOR CONTEST ELIGIBILITY

CONTEST PERIOD: JULY 11, 2024 TO DECEMBER 31, 2024

Global E-Friends 2024.07



KANGEN WATER®
USAGE SATISFACTION

6A AND ABOVE DAILY CONTEST

B N

RANKINC usoD RANKING usD GEU LS MULTIPLIER
1 $400 26 $220
* Rewards daily > 380 > 215
Kangen Water® 3 $370 28 $210
usage through “ $360 2 3205
filter sales > s = .
6 $340 3 $195
7 $330 32 $190
¢ Daily prizes based 8 $320 33 $185
on contest > =0 S8 i MINIMUM SALES TO BE

10 $300 35 $175 ELIGIBLE TO RANK

placement S — = — scnpgeb o
12 $290 37 $165
* Rank-specific M $285 38 $160
multipliers apply 14 $280 39 $155
15 $275 40 $150
« Cancellations will - 2N 4 38
17 $265 42 $140
affect the bonus - $260 a3 135
19 $255 44 $130
* See table for 20 $250 45 $125
minimum daily 2 pae = =
. 22 $240 47 $ns
requirements = ot rm 0
24 $230 49 $105
25 $225 50 $100

CONTEST PERIOD: JULY 11, 2024 TO DECEMBER 31, 2024

17
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June 2024 New 6A and Above Title Achievers

DAMISHJET DIGITAL PTY LTD Australia
DEVINDER SINGH GILL Australia
FREEDOM VENTURERS Australia
SEGISFREDO MITIO DE SOUZA FREITAS Brazil
REGIS YOSHIO SHIMANOE SERVICOS ADMINISTRATIVOS  Brazil
MARCIO YUKIHIRO MIKAMI Brazil
BARRY K WHEATON 2 Canada
SAIMA H KHOWAJA . Canada
RAMANDEEP KAUR DHALIWAL Canada
1000655210 ONTARIO INC. Canada
RACEL MAY ZOLETA Canada
RICOT LEON Canada
EDGARDO DIAZ3 Canada
2282045 ALBERTA LTD. 4 Canada
BAHAREH VAJEDEBRAHIMI Canada
LUBNA REHAN Canada
MOO TECHPRENEUR INC Canada
FOLUKE FOLASADE AKAPO Canada
EZIO DI MATTIA Canada
RADIANT SERVICES INTERNATIONAL INC. Canada
RADIANT SERVICES INTERNATIONAL INC. Canada
LAURA MUNRO Canada
BEVERLY MAY YAO Canada
MINA K AYAD Canada
ELLISA NGUYEN DIGITAL SOLUTIONS CORP. Canada
FINGERTIP LIFESTYLE INC. Canada
TOMMY BUI Canada
MARTINHO MELO Europe
PAULA LLANA ALVAREZ Europe
MANUEL GUTIERRES RAMOS Europe
MARTINE FAGERBAKKE SKEIE Europe
SORAYA DERAKHSHANFAR Europe
CZEARINA TIZON VILLANUEVA Europe
ROVELYN BERDOS Europe
DEBBY SIBARANI Europe
JONAIFAH RAMIREZ Europe
MARIANNE MOLTKE HERSOM Europe
THOA LU JONSSON Europe
TARIQ AMAWI Europe
DDSYLVIA SCALABRINI 2 Europe
B&B SETTESTELLE DI SANTELLI NICOLA Europe
COSMIN DANIEL CRISTACHE Europe
ELISA SABA Europe
FABIO RATENI Europe
KRIEGER CONSULTING LTD Europe
V.O.F. MINDLINK BENELUX Europe
MARC DESMET HAPPY PLANET HAPPY LIFE Europe
SEND 92 TERAPII ATERNATIVE SRL Europe
MATEI GHEORGHE Europe
SILVIU GEORGIAN BRINZOI ALIONTE Europe
KAMIL TURKOGLU Europe
CHAN YIK HUNG Hong Kong
TSOI YIN FAN Hong Kong
SARASWATI MANIK SONAWANE India
KESHAV SAINI India
CHETNA RANI India
PARISA VENKATA SAMBASIVARAO India
KALWALA DEVARAJU India
VENKATA SURESH KOPPISETTI India
BARRI RAMESH BABU India
RUCHIKA SOBTI India
SHIVANI WALIA India
PRADEEP SINGH India
THANSIYA DEVI JAIN India
SUNITA SAHU India
PRIYA MAHESHWARI India
KUMAR RAKESH India
JITENDRA KUMAR India

Global E-Friends 2024.07

SOHANI DEVI India
ROUNAK PAWANKUMAR JAIN India
GIRNARI ENTERPRISE India
SANJAY JAGANATH JADHAV India
DHARMENDRA SINGH India
SUMAN . India
ASHOK LAXMANDAS TILWANI India
MANOJKUMAR RAMSINGH RAJPUT India
MAYURBHAI VALLBHABHAI MAKWANA India
K K CREATION India
JAY AMBE CREATION India
BHAVNABEN SANJAYKUMAR PATEL India
BH LoX Japan
TE& EM Japan
_FERT Japan
SR EF Japan
_IE BT Japan
PHAN XUAN HIEU @ Japan
MENA WATER VENTURES Malaysia
NB GLOBAL NETWORK Malaysia
SOON BEE LEE Malaysia
BATAMAL TRADING & SERVICES Malaysia
BIEN 360 2 Mexico
MIKE O OMORIYEKEMWEN Nigeria
GBENGA OLOYEDE Nigeria
ONG SZE YUN ADELEEN Singapore
TONG KHANH LINH 1 Thailand
SOUR HOKCHHAY Thailand
LE VIET THANG Thailand
LE VIET THANG 2 Thailand
LE VIET THANG 3 Thailand
LE VIET THANG 4 Thailand
NGO THI NGOC PHUONG Thailand
NGO THI NGOC PHUONG 2 Thailand
NGO THI NGOC PHUONG 3 Thailand
NGO THI NGOC PHUONG 4 Thailand
NGUYEN THI TRUC LY 2 Thailand
NGUYEN THITRUC LY 3 Thailand
NGUYEN THI TRUC LY 4 Thailand
NGUYEN THI TRUC LY Thailand
NGUYEN THANH TUAN Thailand
NGUYEN THANH TUAN 2 Thailand
NGUYEN THANH TUAN 3 Thailand
NGUYEN THANH TUAN 4 Thailand
PHAN THI THU HIEN Thailand
RHEINA KASAN ALIM 2 UAE
GEORGE MAATOUK . 2 UAE
GEORGE MAATOUK . 3 UAE
LBJOUMAYMA NADAR . UAE
BYFORD D RENFRO USA
SAMUEL A. GREER . USA
DIVINA A LLANES USA
KORY HARRIS KONE USA
ROCHELLE LYNN BERGHOFF USA
NICOLETTE ENGEL USA
KELSEY LAVONNE URICK 5 USA
TRISHA HUNTER USA
TRISHA HUNTER 5 USA
GABBIE VENTURELLA USA
KENDRA ADAMS USA
SHERIN VARGHESE USA
SUSHMA LIMBU 4 USA
KEN ANGELO LICAYAN USA
MICHELINE CLERMONT USA
GIANG DUC TRAN USA
KAZI TASNIN USA
MARY AGYEMANG ADINKRAH USA
NHU DOAN- SANG PHAN CORPORATION USA




Congratulations to each of you for your outstanding achievement!

Thi Kim Chi Nguyen USA DDA & A CUSTOM WORK . USA
MY - PHAT LLC 3 USA DDECOTEK INTERNATIONAL INC . 2 USA
XUAN HOA LY USA KIM CUONG XANH USA INC USA
CAMERON MOSS 1 USA HANG THUY T NGUYEN USA
FORGOTTEN WAYS PMA USA HOA THAI NGUYEN USA
Forgotten Ways PMA USA SUONG SUSAN DOAN USA
PROSPERITY PARTNERS LLC . USA Quy TrilLe USA
Sergio L Merconchini USA Quy Trile 4 USA
NEVER ALONE INC . USA Quincy TK Dinh 3 USA
ALLYSSA MICHELLE ROBBINS USA Maria cholakian USA
HANIK ENTERPRISES LLC USA Maria cholakian 2 USA
GARY JACK HEYER USA Lilit Hakobyan USA
JASMINE ISABELLE HERRERA USA Lilit Hakobyan 2 USA
ARIEL AVILA USA Quy TriLe 2 USA
DAVID S SUBEE USA

Freedom Venturers Australia AHMAD SHARIMAN BIN MOHAMED GARIP Malaysia
TOMMY BUI 2 Canada MENA WATER VENTURES Malaysia
RICOT LEON Canada NB GLOBAL NETWORK Malaysia
CHRISTINA C COLLAZO Canada HO NGUYEN TRINH 3 Thailand
SKYNIKK GROUP INC. 2 Canada DO NGUYEN THANH NHAN Thailand
FINGERTIP LIFESTYLE INC. Canada MAMAII-FZCO . UAE
1000655210 ONTARIO INC. Canada H20OFINEST LLC. USA
BEVERLY MAY C. YAO Canada TAM T NGUYEN USA
EZIO DI MATTIA Canada SAMUEL MARK Z. GALARPE JR (A) USA

SC SEND TERAPII H20 SRL Europe PORTLAND KANGEN WATER INC . USA
CHANNELE MELIANE AMAWI Europe EVERBLOOMING INC.. USA
MARIANNE HERSOM Europe JASMINE ISABELLE HERRERA USA
DEBBY SIBARANI Europe ANGELINA RUBAN USA
ODETTE PRE Europe MY - PHAT LLC USA
LOVINGINABUNDANCE G&D S.L. Europe Quincy TK Dinh USA
ANTONIO GARCIA PANTALEON ORTEGA Europe KELSEY LAVONNE URICK USA
CARLO FERRARI Europe TRISHA HUNTER USA
MANIK SATAWAJI . India SUSHMA LIMBU 1 USA
BHALABHAI MEPABHAI MAKAWANA India ERIC EDOMWONY! USA
MAHENDRAKUMAR ASHOKKUMAR PANDIL India NHU DOAN- SANG PHAN CORPORATION (B) USA
KALWALA JACOB PAUL India GABBIE VENTURELLA USA
SHREE SHAKTI ENTERPRISE India Forgotten Ways PMA (B) USA
JAGRUTIBAHEN PRAVINKUMAR PATEL India Forgotten Ways PMA USA
BE LT Japan DT DIGITAL MARKETING LLC USA
PHAN XUAN HIEU Japan SHERIN VARGHESE USA

CARMEN M SMITH 2 Australia YUVRAJ LOTAN MAHAJAN India
FINGERTIP LIFESTYLE INC. Canada BHE - Japan
LORNA S CRISOSTOMO Canada MUHAMMAD BASYIR BIN ZULKIFLEE Malaysia
OBISO FINANCIAL SOLUTIONS CORP. Canada DDPRO TENX ENTERPRISE . Malaysia
SC SEND TERAPII H20 SRL Europe Forgotten Ways PMA USA
AMALUR MADRE TIERRA TIERRA COOP. Europe ALLA ZAYETS. USA
ODETTE PRE Europe HIMALEE GURUNG 1 USA
LOVINGINABUNDANCE G&D S.L. Europe DESTINY SCOTT USA
KONDAMU SAITEJA . India ABESCO DIGITAL MARKETING LLC 1 USA

KINIC SOLUTIONS INC. Canada LOH SY-MEN . UAE
SC SEND 92 TERAPII ALTERNATIVE 2 Europe EDEN MAS| ONLINE LLC USA
KODAKANDLA KOUSHIK REDDY India ALKALINE SECRETS LLC USA

1295767 B.C. LTD. Canada KANGEN VISTA SDN BHD . Malaysia
SATHYANARAYANA KONDAMU India
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